Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych podczas
konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Niemcach

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych) (Dz. Urz. UE. L. 2016 r. Nr 119, str. 1) (dalej jako ,,RODO”) informuje,
iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Woéjt Gminy Niemce,
ul. Lubelska 121, 21-025 Niemce

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w zakresie przetwarzania
danych — iod.goasz@niemce.pl, tel. 81-460-34-69

3) Pani/Pana dane osobowe be¢da przetwarzane dla potrzeb rekrutacji — na
podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej  szkoly  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zmianami), ktére okreslaja
przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezb¢dne do przeprowadzenia
konkursu i powotania na stanowisko dyrektora przedszkola, w pozostaltym
zakresie na podstawie zgody.

4) Pani/Pana dane osobowe, bgda przetwarzane do momentu zakoficzenia
konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola, a takze przez okres 2 miesigcy
po zakonczeniu konkursu, ew. do czasu cofni¢cia zgody na ich przetwarzanie.
Cofni¢cie zgody na przetwarzanie przed zakofnczeniem procesu rekrutacji
uniemozliwi dalszy w niej udziat.

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty
uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

6) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8) podanie przez kandydatéw do pracy danych osobowych jest warunkiem
ustawowym niezbednym do realizacji procesu rekrutacyjnego na wolne
stanowisko urzednicze, a w przypadku pozostatych dobrowolne.
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--------------------------------------------------------

/adres pracownika/

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodniec z art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.
UE.L. 2016.119.1) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych,
nie wynikajacych z przepisoOw ustawy, przez Wéjta Gminy Niemce na potrzeby
rekrutacji na stanowisko dyrektora

Jednoczesnie oswiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz ze
zostatam/em poinformowana/y o przystugujagcym mi prawie dostgpu do tresci moich
danych oraz ich poprawiania, jak rdwniez wycofania zgody na ich przetwarzanie w
kazdym czasie.

/podpis kandydata/



